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議案第１６号 

 

令和７年度  猪苗代町猪苗代地区財産区特別会計予算 

 

 令和７年度猪苗代町猪苗代地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ５，９３０千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

 による。 

 

令和７年３月４日提出 

 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一  

 

－1－



1 2,278

1 財産運用収入 2,277

2 財産売払収入 1

2 150

1 繰越金 150

3 2

1 雑入 2

4 3,500

1 分収造林負担金 3,500

5,930

財産収入

繰越金

諸収入

分収造林負担金

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－2－



1 875

1 管理総務費 875

2 1,306

1 交付金 1,306

3 3,599

1 財産造成費 3,599

4 150

1 予備費 150

5,930

管理会費

交付金

財産費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－3－



 

－4－



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

猪苗代地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－5－



 

 

 

－6－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 2,278 2,842 △564

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 2 10,066 △10,064

4 分収造林負担金 3,500 3,619 △119

5,930 16,677 △10,747歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－7－



－8－



－9－



－10－



－11－



－12－



－13－



－14－



－15－



－16－



－17－



特　別　職 給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　単位：千円

給　　 　　与　　 　費

　区　　　分 　職員数 　　報酬 　　給料 期末手当 地域手当 寒冷地手当その他の手当　　　計 　共済費 　合計

　（人）

長 等 0 0

本年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0

前年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0

比　較 議 員 0 0 0

そ の 他
特 別 職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－18－



令和７年度 

猪苗代町翁島地区財産区特別会計予算 





議案第１７号 

令和７年度  猪苗代町翁島地区財産区特別会計予算 

令和７年度猪苗代町翁島地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，７９６千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 

－19－



1 1,645

1 財産運用収入 1,645

2 150

1 繰越金 150

3 1

1 雑入 1

1,796

財産収入

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－20－



1 1,646

1 管理総務費 1,646

2 150

1 予備費 150

1,796

管理会費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－21－



 

－22－



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

翁島地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－23－



 

 

 

－24－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 1,645 1,571 74

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1 1 0

1,796 1,722 74歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－25－



－26－



－27－



－28－



－29－



－30－



－31－



特　別　職 給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　単位：千円

給　　 　　与　　 　費

　区　　　分 　職員数 　　報酬 　　給料 期末手当 地域手当 寒冷地手当その他の手当　　　計 　共済費 　合計

　（人）

長 等 0 0

本年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0

前年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0

比　較 議 員 0 0 0

そ の 他
特 別 職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－32－



令和７年度 

猪苗代町長瀬地区財産区特別会計予算 





議案第１８号 

令和７年度  猪苗代町長瀬地区財産区特別会計予算 

令和７年度猪苗代町長瀬地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ９，７５７千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 

－33－



1 6,676

1 財産運用収入 6,676

2 150

1 繰越金 150

3 1,855

1 雑入 1,855

4 1,076

1 基金繰入金 1,076

9,757

財産収入

繰越金

諸収入

繰入金

歳　　入　　合　　計

金 額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－34－



1 897

1 管理総務費 897

2 8,063

1 交付金 8,063

3 647

1 財産造成費 647

4 150

1 予備費 150

9,757

管理会費

交付金

財産費

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－35－



 

－36－



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

長瀬地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－37－



 

 

－38－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 6,676 6,660 16

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1,855 2,237 △382

4 繰入金 1,076 1,723 △647

9,757 10,770 △1,013歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－39－



－40－



－41－



－42－



－43－



－44－



－45－



－46－



－47－



特　別　職 給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　単位：千円

給　　 　　与　　 　費

　区　　　分 　職員数 　　報酬 　　給料 期末手当 地域手当 寒冷地手当その他の手当　　　計 　共済費 　合計

　（人）

長 等 0 0

本年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0

前年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0

比　較 議 員 0 0 0

そ の 他
特 別 職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－48－



令和７年度 

猪苗代町吾妻地区財産区特別会計予算 





議案第１９号 

令和７年度  猪苗代町吾妻地区財産区特別会計予算 

令和７年度猪苗代町吾妻地区財産区特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ９，７８７千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 

－49－



1 7,670

1 財産運用収入 7,670

2 150

1 繰越金 150

3 1,967

1 雑入 1,967

9,787

財産収入

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－50－



1 949

1 管理総務費 949

2 8,688

1 交付金 8,688

3 150

1 予備費 150

9,787

管理会費

交付金

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－51－



 

－52－



吾妻地区財産区特別会計歳入歳出予算事項別明細書 

－53－



－54－



１　総　　括

（歳　　入）

1 財産収入 7,670 6,992 678

2 繰越金 150 150 0

3 諸収入 1,967 4,654 △2,687

繰入金 0 155 △155

9,787 11,951 △2,164歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比 較

－55－



－56－



－57－



－58－



－59－



－60－



－61－



特　別　職 給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　単位：千円

給　　 　　与　　 　費

　区　　　分 　職員数 　　報酬 　　給料 期末手当 地域手当 寒冷地手当その他の手当　　　計 　共済費 　合計

　（人）

長 等 0 0

本年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0

前年度 議 員 0 0

そ の 他
特 別 職 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

　　計 7 299 0 0 0 0 0 299 0 299

長 等 0 0 0

比　較 議 員 0 0 0

そ の 他
特 別 職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－62－



令和７年度 

猪苗代町国民健康保険特別会計予算 





議案第２０号 

令和７年度 猪苗代町国民健康保険特別会計予算 

令和７年度猪苗代町国民健康保険特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，４８０，０６４千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 

－63－



1 263,968

1 国民健康保険税 263,968

2 1

1 手数料 1

3 53

1 国庫補助金 53

4 1,082,492

1 県補助金 1,082,491

2 財政安定化基金支出金 1

5 27

1 財産運用収入 27

6 123,152

1 他会計繰入金 123,152

7 3,000

1 繰越金 3,000

8 7,371

1 延滞金、加算金及び過料 1,806

2 預金利子 1

3 受託事業収入 5,061

4 雑入 503

1,480,064

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

国民健康保険税

使用料及び手数料

国庫支出金

県支出金

財産収入

金　　　　　額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

－64－



1 50,870

1 総務管理費 34,382

2 徴税費 2,988

3 運営協議会費 200

4 趣旨普及費 263

5 特別対策事業費 13,037

2 1,065,672

1 療養諸費 936,533

2 高額療養費 126,318

3 移送費 20

4 出産育児諸費 1,501

5 葬祭諸費 1,300

3 338,370

1 医療給付分 226,389

2 後期高齢者支援金等分 86,178

3 介護納付金分 25,803

4 22,583

1 特定健康診査等事業費 20,321

2 保健事業費 2,262

5 27

1 基金積立金 27

6 1,542

1 償還金及び還付加算金 1,541

2 延滞金 1

7 1,000

1 予備費 1,000

諸支出金

予備費

総務費

保険給付費

国民健康保険事業費納付金

保健事業費

基金積立金

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円

－65－



1,480,064

 千円

歳　　出　　合　　計

款 項 金　　　　　額

－66－



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

国民健康保険特別会計歳入歳出予算事項別明細書 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

－67－



 
 
 

－68－



１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険税 263,968 262,551 1,417

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 国庫支出金 53 72 △19

4 県支出金 1,082,492 1,083,585 △1,093

5 財産収入 27 2 25

6 繰入金 123,152 127,215 △4,063

7 繰越金 3,000 3,000 0

8 諸収入 7,371 6,450 921

1,480,064 1,482,876 △2,812歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

－69－



－70－



－71－



－72－



－73－



－74－



－75－



－76－



－77－



－78－



－79－



－80－



－81－



－82－



－83－



－84－



－85－



－86－



－87－



－88－



－89－



－90－



－91－



－92－



－93－



－94－



－95－



－96－



－97－



特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

　　計 9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

　　計 9 116 0 0 0 0 0 116 0 116

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当

寒冷地
手当

その他の
手当

計

－98－



一般職（全体）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

6

（　　）

6

（　　）

0

本年度 492 0 482 46 0 0 936

前年度 336 321 465 46 0 0 929

比　較 156 △ 321 17 0 0 0 7

本年度 600 4,309 3,734 222 2,966

前年度 0 3,954 2,518 252 2,528

比  較 600 355 1,216 △ 30 438

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務

時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

給　与　費　明　細　書

単位：千円

区  分 職員数 共済費 合計 備考

本年度 0 19,550 13,787 33,337 6,246 39,583

前年度 0 18,443 11,349 29,792 5,694 35,486

比　較 0 1,107 2,438 3,545 552 4,097

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
給料の特別

調整額
管理職員特
別勤務手当

時間外勤務
手当

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当
職員退職

手当負担金

給  与  費

－99－



一般職（会計年度任用職員以外の職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（  ）

4

（  ）

4

（  ）

0

本年度 492 0 411 20 0 0 810

前年度 336 321 394 20 0 0 810

比　較 156 △ 321 17 0 0 0 0

本年度 600 3,169 2,776 222 1,929

前年度 0 2,925 2,518 252 1,837

比  較 600 244 258 △ 30 92

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

114 114

0 4,585

単位：千円

合計 備考共済費

27,101

29,09210,429 24,507

13,402

1,692 299

区  分 職員数

本年度

比　較

前年度 4,28622,8159,413

14,078

0

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当

職員手当
の内訳

区分 勤勉手当 寒冷地手当児童手当

1,0160

特殊勤務
手当

人事異動による増減

1,991676

職員手当 1,016

給与改定に伴う増減分 0

676

562

4人

給　料

管理職員特
別勤務手当

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

職員退職手
当負担金

単位：千円

期末手当

時間外勤務
手当

給料の特別
調整額

その他増減分 1,016

その他増減分

増減事由別内訳 説　　　明

562

昇給等に伴う増加分
人事異動による増減

236
780

給  与  費
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(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与 単位：円

　　イ　初任給 単位：円

　 ウ　級別職員数

(　　　)
0 0.0

(　　　) (　　　)
0 0.0

(　　　)

令和７年１月１日
現在

令和６年１月１日
現在

区　　　　分

２　級

級 職員数(人)

５　級

224,600

４　級

行　　政　　職

１　級

220,000

区　分

高校卒

大学卒

国　　の　　制　　度

技能労務職
技能労務職

３　級

行政職

188,000

(　　　)

行　政　職

191,300

令和７年１月１日現在

令和６年１月１日現在

292,200

517,950

37.25

34.75

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

６　級
(　　　)

計

(　　　)
1

２　級

６　級

技能労務職行　政　職区　　　　　　　　分

221,280

241,640

１　級

(　　　)
構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

５　級

４　級

３　級

１　級

(　　　)
25.0

(　　　)
1

(　　　)
1

(　　　)

(　　　)
25.0

級

(　　　)

(　　　)
25.0

(　　　)

(　　　)

(　　　)(　　　)
25.0

(　　　)

(　　　)

(　　　)

計
(　　　)

技　能　労　務　職

計

３　級

(　　　)

計

２　級

(　　　)

(　　　) (　　　)
1

25.0
(　　　) (　　　)

(　　　)

３　級

１　級

２　級
1 25.0

(　　　) (　　　)

(　　　)

(　　　)
100.0

(　　　)

(　　　)

(　　　)(　　　)

(　　　)
1

4

25.0

4
(　　　)

100.0

(　　　)

(　　　)

25.0
(　　　)

1

(　　　)
1
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　（級別の基準となる職務）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　エ　昇給

職　 員　 数　  　(Ａ)　(人)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

　　オ　期末手当・勤勉手当

８号級　(人)

区　　分

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

本　年　度

４号級　(人)

4

100.00

２号級　(人)

号 級 数 別 内 訳

２号級　(人)前
年
度

4

4

4 4

4

４号級　(人)

３級以上
5～15%加算

 １２月（月分）

職制上の段階、
職務の級等に
よる加算措置

4

６号級　(人)

支給期別支給率

100.00

 　６月（月分）
 支給率計
（月分）

国の制度 令和7年1月1日現在

( )
2.3

( )
2.3

令和7年1月1日現在

( )
2.225

令和6年1月1日現在昨　年　度
( )

2.225

( )
2.3

( )
4.6

( )
4.45

( )
4.6

３級以上
5～20%加算

３級以上
5～15%加算

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

備　　考

本
年
度

100.00

4

行　政　職 技能労務職

代　表　的　な　職　種
合　　計

１　用務員
の職務
２　調理員
等の職務
３　事務見
習又は技術
見習等の職
務

２　　　　級

区　　　　　　　分

技　能　労　務　職

行　　政　　職

4

4

１　各事務
部局の係長
の職務
２　各事務
部局の特に
高度の知識
又は経験を
必要とする
業務を行な
う主査の職
務

各事務部局
の高度の知
識又は経験
を必要とす
る業務を行
なう主事の
職務

３　　　　級

( )
2.3

区　　　　分 ６　　　　級 ５　　　　級 ４　　　　級

各事務部局
の定型的な
業務を行な
う主事の職
務

１　　　　級

１　参事
２　各事務
部局の特に
困難な業務
を行なう課
長の職務

各事務部局
の課長、主
幹の職務

各事務部局
の課長補佐
の職務

８号級　(人)

６号級　(人)

4

100.00

１　自動車
運転手
２　一般技
能職員の職
務
３　電話交
換手の職務
４　困難な
業務を行う
用務員の職
務
５　相当の
経験を必要
とする調理
員等の職務

１　相当の
技能又は経
験を必要と
する自動車
運転手の職
務
２　相当の
技能又は経
験を必要と
する作業を
行う一般技
能職員の職
務
３　相当の
技能又は経
験を必要と
する電話交
換手の職務

職　 員　 数　  　(Ａ)　(人)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

4
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　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

 ３  「エ  昇給」の職員数欄には、再任用短時間勤務職員以外の職員数を記載すること。

 ４  「オ  期末手当・勤勉手当」の（　）内には、再任用職員の標準的な支給率を記載すること。

 ２  「ウ  級別職員数」の（　）内には、再任用短時間勤務職員について外書きすること。

全　　職　　種

24.586875 47.709

備考 １  「ア  職員１人当たり給与」は、再任用短時間勤務職員以外の職員について作成すること。

支 給 率 （ ％ ）

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り3％を超えない範囲
内加算45％限度

最高限度
（月分）

国の制度
(支給率等）

 支給率等

区　　分

24.586875

47.709

平成30年4月1日以降33.27075

20年勤続の
者(月分)

47.709

25年勤続の
者(月分)

47.709

33.27075

支給対象地域

支給対象職員数(人)

代　表　的　な　職　種

備考

平成30年1月1日以降

35年勤続の
者(月分)

支給対象職員の比率（％）
（令和７年１月１日現在）

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率（％）

給料総額に対する比率（％）

そ の 他 の
加算措置等

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り2％を超えない範囲
内加算20％限度

同

県準則に同じ

差異の内容国の制度との異同

異

技能労務職

税務等業務手当

0.14

区　　　　　　　　　　分

異 県準則に同じ

区　　　　分

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

0.14

代表的な特殊勤務手当の名称

25.0025.00

行　政　職
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一般職（会計年度任用職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

2

（　　）

2

（　　）

0

　

本年度 0 0 71 26 0 0 126

前年度 0 0 71 26 0 0 119

比　較 0 0 0 0 0 0 7

本年度 0 1,140 958 0 1,037

前年度 0 1,029 0 0 691

比  較 0 111 958 0 346

　備考　１　　　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要

する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

(２)　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

0

0

431 431

単位：千円

区  分 職員数 共済費 合計 備考
給  与  費

本年度 0 5,472 3,358 8,830 1,661

253

10,491

前年度 0 5,041 1,936 6,977 1,408 8,385

1,853

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
管理職員特
別勤務手当

比　較

時間外勤務
手当

職員退職手当
負担金

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

給料の特別
調整額

給　料 431

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分 2人

その他増減分

職員手当 1,422

給与改定に伴う増減分 0

報　酬 0

0

職員手当
の内訳

その他増減分 1,422

0

増減事由別内訳

その他増減分

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

単位：千円

説　　　明

時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当
退職手当負担金

7
111
958
346

2,1060 431 1,422
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令和７年度 

猪苗代町後期高齢者医療特別会計予算 





議案第２１号 

令和７年度 猪苗代町後期高齢者医療特別会計予算 

令和７年度猪苗代町後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２２６，４２０千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 
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1 170,244

1 後期高齢者医療保険料 170,244

2 1

1 手数料 1

3 55,915

1 一般会計繰入金 55,915

4 1

1 繰越金 1

5 259

1 延滞金、加算金及び過料 2

2 預金利子 1

3 償還金及び還付加算金 255

4 雑入 1

226,420歳　　入　　合　　計

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

金 額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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1 3,560

1 総務管理費 2,184

2 徴収費 1,376

2 222,603

1 後期高齢者医療広域連合納付金 222,603

3 256

1 償還金及び還付加算金 255

2 繰出金 1

4 1

1 予備費 1

226,420

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金 額
千円
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後期高齢者医療特別会計歳入歳出予算事項別明細書 
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１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 170,244 158,033 12,211

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 繰入金 55,915 55,346 569

4 繰越金 1 1 0

5 諸収入 259 259 0

226,420 213,640 12,780歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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令和７年度 

猪苗代町介護保険特別会計予算 





議案第２２号 

令和７年度 猪苗代町介護保険特別会計予算 

令和７年度猪苗代町介護保険特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，８９９，１０２千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

令和７年３月４日提出 

猪苗代町長 二 瓶 盛 一 
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1 351,649

1 介護保険料 351,649

2 1

1 手数料 1

3 466,548

1 国庫負担金 306,485

2 国庫補助金 160,063

4 484,498

1 支払基金交付金 484,498

5 279,422

1 県負担金 264,639

2 県補助金 14,783

6 56

1 財産運用収入 56

7 315,901

1 一般会計繰入金 304,064

2 基金繰入金 11,837

8 1,000

1 繰越金 1,000

9 27

1 延滞金、加算金及び過料 25

2 雑入 2

1,899,102

財産収入

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

保険料

使用料及び手数料

国庫支出金

支払基金交付金

県支出金

金 額
 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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1 58,468

1 総務管理費 46,004

2 徴収費 823

3 介護認定審査会費 11,285

4 運営協議会費 94

5 趣旨普及費 262

2 1,757,303

1 介護サービス等諸費 1,609,408

2 介護予防サービス等諸費 30,911

3 その他諸費 1,247

4 高額介護サービス等費 40,855

5 特定入所者介護サービス等費 70,522

6 高額医療合算介護サービス等費 4,360

3 241

1 償還金及び還付加算金 241

4 82,089

1 一般介護予防事業費 4,634

2 包括的支援事業・任意事業費 44,949

3 介護予防・生活支援サービス事業費 32,306

4 その他諸費 100

5 高額介護予防費相当事業費 60

6 高額医療合算介護予防費相当事業費 40

5 1

1 基金積立金 1

6 1,000

1 予備費 1,000

予備費

総務費

保険給付費

諸支出金

地域支援事業費

基金積立金

款

歳　　出

項 金　　　　　額
 千円
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1,899,102

 千円

歳　　出　　合　　計

款 項 金　　　　　額

－126－



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

介護保険特別会計歳入歳出予算事項別明細書 
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１　総　　括

（歳　　入）

1 保険料 351,649 348,835 2,814

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 国庫支出金 466,548 483,801 △17,253

4 支払基金交付金 484,498 495,657 △11,159

5 県支出金 279,422 284,663 △5,241

6 財産収入 56 4 52

7 繰入金 315,901 324,848 △8,947

8 繰越金 1,000 1,000 0

9 諸収入 27 27 0

1,899,102 1,938,836 △39,734歳　　入　　合　　計

 千円  千円  千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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－142－



－143－



－144－



－145－



－146－
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特　別　職 　　給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

　　　　単位：千円

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

　職員数

　　　（人）

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

　　計 9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

　　計 9 82 0 0 0 0 0 82 0 82

長 等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議 員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

寒冷地
手当

その他の
手当

計

本年度

前年度

比　較

区　　　分 共済費 合計
報酬 給料 期末手当 地域手当
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一般職（全体）

(１)　総括 　

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

7

（　　）

7

（　　）

0

本年度 534 279 286 0 0 0 1,046

前年度 480 615 465 0 0 0 1,041

比　較 54 △ 336 △ 179 0 0 0 5

本年度 165 5,174 4,041 279 3,219

前年度 180 4,859 3,310 227 3,114

比  較 △ 15 315 731 52 105

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務

時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

職員退職
手当負担金

給　与　費　明　細　書

38,515 7,67523,492 15,023

単位：千円

共済費

比　較

合計 備考

46,190

22,718 14,291 37,009

800

区  分 職員数

前年度 0

本年度 0

給  与  費

0 774 732 1,506

43,8846,875

職員手当
の内訳

区分 期末手当 勤勉手当

2,306

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当

児童手当

通勤手当
特殊勤務

手当
時間外勤務

手当
給料の特別

調整額
管理職員特
別勤務手当

寒冷地手当
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一般職（会計年度任用職員以外の職員）

(１)　総括

報酬 給料 職員手当 計

（  ）

5

（  ）

5

（  ）

0

本年度 534 279 143 0 0 0 1,000

前年度 480 615 322 0 0 0 1,000

比　較 54 △ 336 △ 179 0 0 0 0

本年度 165 3,993 3,049 279 2,442

前年度 180 3,815 3,310 227 2,412

比  較 △ 15 178 △ 261 52 30

　備考　１　　　（　）内は、短時間勤務職員

(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

102 102

単位：千円

5人

単位：千円

増減事由別内訳 説　　　明

その他増減分 117

給与改定に伴う増減分

11,884 29,706

17,603 12,361

158

区  分 職員数

職員手当 △ 477

給与改定に伴う増減分 0

その他増減分 △ 477

昇給に伴う増加分

給　料 219

本年度 17,822

416

5,931

共済費 合計

29,964 5,515

35,637

備考

35,479

0

比　較 0 219 △ 477 △ 258

前年度 0

職員手当
の内訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当
給料の特別

調整額
管理職員特
別勤務手当

時間外勤務
手当

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当
職員退職手
当負担金

給  与  費

人事異動による増減 117

昇給等に伴う増減
人事異動による増減

306
△783
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(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与 単位：円

　　イ　初任給 単位：円

　 ウ　級別職員数

(　　　)
0 0.0

(　　　) (　　　)

(　　　)

区　　　　分

0.0

(　　　)

計

２　級 ２　級

(　　　)

令和６年１月１日
現在

(　　　)

191,300

224,600

(　　　)

行　　政　　職

６　級

５　級

級
(　　　)

(　　　)

40.0

令和７年１月１日現在

令和６年１月１日現在

行　政　職区　分

295,920

487,120

37.40

行政職

国　　の　　制　　度

技能労務職

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢（歳）

平均給料月額

平均給与月額

技能労務職

平均年齢（歳）

(　　　)

技能労務職行　政　職区　　　　　　　　分

292,000

313,480

36.60

188,000

220,000

令和７年１月１日
現在

(　　　)

４　級

(　　　)

高校卒

大学卒

職員数(人)構成比（％） 級

(　　　)

３　級

(　　　)

(　　　)
２　級

(　　　)

(　　　)

(　　　)

１　級

計
100.0

構成比（％）

２　級

(　　　)
05

４　級

2
(　　　)

(　　　)
１　級

1

職員数(人)

(　　　)
1

(　　　)
20.0

20.0

技　能　労　務　職

(　　　)
３　級

３　級

(　　　) (　　　)
2 40.0

(　　　)

３　級
(　　　)

１　級 １　級

計

2 40.0
(　　　) (　　　)

5 100.0

５　級
(　　　)

20.0
(　　　) (　　　)

(　　　)

計

６　級
(　　　)

(　　　)

(　　　) (　　　)

(　　　)
1

(　　　) (　　　)
1 20.0

(　　　) (　　　)
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　（級別の基準となる職務）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　エ　昇給

　　オ　期末手当・勤勉手当

5

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

5

２号級　(人)

号 級 数 別 内 訳

昨　年　度

国の制度

本　年　度

( )
2.225

100.00

行　政　職

5

5

100.00

5職　 員　 数　  　(Ａ)　(人) 5

４号級　(人)

前
年
度

職　 員　 数　  　(Ａ)　(人)

６号級　(人)

5４号級　(人)

８号級　(人)

5

5

備　　考
職制上の段階、
職務の級等に
よる加算措置

5

100.00

( )
2.3

 １２月（月分） 　６月（月分）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

昇給に係る職員数　　(Ｂ)　(人)

支給期別支給率

100.00

区　　分
 支給率計
（月分）

３級以上
5～20%加算

( )
2.3

( )
2.3

( )
4.45

( )
2.225

( )
2.3

( )
4.6

( )
4.6

６号級　(人)

８号級　(人)

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ) 　 (％)

区　　　　　　　分

5

本
年
度 号 級 数 別 内 訳

２号級　(人)

３　　　　級

１　相当の
技能又は経
験を必要と
する自動車
運転手の職
務
２　相当の
技能又は経
験を必要と
する作業を
行う一般技
能職員の職
務
３　相当の
技能又は経
験を必要と
する電話交
換手の職務

１　　　　級

各事務部局
の定型的な
業務を行な
う主事の職
務

代　表　的　な　職　種

令和7年1月1日現在

３級以上
5～15%加算

令和7年1月1日現在

３級以上
5～15%加算

令和6年1月1日現在

技　能　労　務　職

技能労務職

5

１　自動車
運転手
２　一般技
能職員の職
務
３　電話交
換手の職務
４　困難な
業務を行う
用務員の職
務
５　相当の
経験を必要
とする調理
員等の職務

１　用務員
の職務
２　調理員
等の職務
３　事務見
習又は技術
見習等の職
務

合　　計

区　　　　分 ５　　　　級 ２　　　　級６　　　　級 ４　　　　級

行　　政　　職

１　参事
２　各事務
部局の特に
困難な業務
を行なう課
長の職務

各事務部局
の課長、主
幹の職務

各事務部局
の課長補佐
の職務

１　各事務
部局の係長
の職務
２　各事務
部局の特に
高度の知識
又は経験を
必要とする
業務を行な
う主査の職
務

各事務部局
の高度の知
識又は経験
を必要とす
る業務を行
なう主事の
職務
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　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

 ３  「エ  昇給」の職員数欄には、再任用短時間勤務職員以外の職員数を記載すること。

 ４  「オ  期末手当・勤勉手当」の（　）内には、再任用職員の標準的な支給率を記載すること。

 ２  「ウ  級別職員数」の（　）内には、再任用短時間勤務職員について外書きすること。

支給対象職員数(人)

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り3％を超えない範囲
内加算45％限度

支給対象地域

備考 １  「ア  職員１人当たり給与」は、再任用短時間勤務職員以外の職員について作成すること。

支 給 率 （ ％ ）

国の制度
(支給率等）

 支給率等

区　　分

24.586875

24.586875

備考

47.709

47.709

47.709

47.709

定年前早期退職者特例措置
一定率１年当り2％を超えない範囲
内加算20％限度

25年勤続の
者(月分)

33.27075

33.27075

そ の 他 の
加算措置等

平成30年4月1日以降

平成30年1月1日以降

最高限度
（月分）

差異の内容国の制度との異同

支給対象職員の比率（％）
（令和７年１月１日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

異 県準則に同じ

区　　　　分

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

同

異 県準則に同じ

行　政　職

給料総額に対する比率（％）

技能労務職
全　　職　　種区　　　　　　　　　　分

代　表　的　な　職　種

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率（％）

35年勤続の
者(月分)

20年勤続の
者(月分)
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一般職（会計年度任用職員）

(１) 総括

報酬 給料 職員手当 計

（　　）

2

（　　）

2

（　　）

0

本年度 0 0 143 0 0 0 46

前年度 0 0 143 0 0 0 41

比　較 0 0 0 0 0 0 5

本年度 0 1,181 992 0 777

前年度 0 1,044 0 0 702

比  較 0 137 992 0 75

　備考　１　　　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要

する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

(２) 報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 備考

0

0

0

555 555

区  分 職員数 共済費 合計 備考
給  与  費

本年度 0 5,670 3,139 8,809 1,744 10,553

単位：千円

前年度 0 5,115 1,930 7,045 1,360 8,405

比　較 0 555 1,209 1,764 384

扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務

手当

2,148

給料の特別
調整額

管理職員特
別勤務手当

時間外勤務
手当

職員手当
の内訳

区分 児童手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当
職員退職手当

負担金

単位：千円

増減事由別内訳 説 明

給　料 555

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分 2人

その他増減分 0

職員手当 1,209

給与改定に伴う増減分 0

その他増減分 1,209

報　酬 0

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他増減分 0

職員手当
の内訳

区分

時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当
退職手当負担金

5
137
992
75
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